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La tasa de desempleo de abril en el Distrito de Columbia mejora hasta
el 5.8 por ciento y refleja el aumento del empleo en el sector de la

hospitalidad gracias al regreso del turismo y las empresas
Viernes, 20 de mayo de 2022

(Washington, DC) — El Departamento de Servicios de Empleo (DOES, por sus siglas en inglés) del
Distrito de Columbia informé la tasa de desempleo preliminar de abril de 2022 que incluye a los
trabajadores temporales que fue de 5.8 por ciento, lo que muestra una disminucién de 0.2 puntos
porcentuales con respecto a la tasa reportada en marzo de 2022 de 6.0 por ciento.

"DC est& abierto, y los esfuerzos realizados por la Administracién Bowser para animar a los
visitantes a volver al Distrito, y a las empresas a reabrir sus oficinas y contratar a los habitantes
de Washington se reflejan en el importante aumento de los puestos de trabajo en los sectores de
entretenimiento y hospitalidad y de los servicios profesionales y empresariales”, dijo la directora
del Departamento de Servicios de Empleo (DOES), la Dra. Unique Morris-Hughes. A lo largo del
afio, las tasas de desempleo de las zonas 7 y 8 han mejorado en 3.2 y 4.6 puntos porcentuales,
respectivamente, y hay 7,300 habitantes méds empleados en todo el Distrito.

Las cifras preliminares de empleo del Distrito de abril muestran un incremento de 5,600 puestos
de trabajo, para un total de 765,200 puestos de trabajo. El sector privado incrementé en 7,000
puestos de trabajo y el sector piblico disminuyé en 1,400 puestos de trabajo. Las cifras
provienen de la Oficina de Estadisticas Laborales de los Estados Unidos (BLS, por sus siglas en
inglés) a través de su encuesta mensual de los empleadores del Distrito de Columbia.

El nimero de habitantes del Distrito con empleo incrementé en 1,100, pasando de 362,300 en
marzo de 2022 a 363,400 en abril de 2022. La fuerza laboral civil del Distrito incrementd en
300, pasando de 385,300 en marzo de 2022 a 385,600 en abril de 2022. La tasa de
participacion en la fuerza laboral incremento en 0.3 puntos porcentuales, pasando de 72.1 por
ciento en marzo de 2022 a 72.4 por ciento en abril de 2022.

Perspectiva de Empleo

e El sector de produccién se mantuvo en el mismo nivel, luego de mantenerse en el mismo
nivel que el mes anterior. Con 1,100 puestos de trabajo, el empleo se mantuvo en el
mismo nivel con respecto al aio anterior.

e El sector de mineria, maderera y construccién incrementé en 300 puestos de trabajo,
luego de un incremento de 100 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 15,300
puestos de trabajo, el empleo incremento en 400 puestos de trabajo o 2.68 por ciento
con respecto al afo anterior.

e El sector de comercio, transporte y servicios pUblicos disminuyé en 100 puestos de
trabajo, luego de una disminucién de 700 puestos de trabajo en el mes anterior. Con
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30,000 puestos de trabajo, el empleo incrementé en 1,500 puestos de trabajo o0 5.26
por ciento con respecto al afio anterior.

e El sector de informdtica disminuyé en 200 puestos de trabajo, luego de mantenerse en el
mismo nivel que el mes anterior. Con 19,400 puestos de trabajo, el empleo se mantuvo en
el nivel o O por ciento con respecto al afio anterior.

e El sector de actividades financieras incrementé en 100 puestos de trabajo, luego de una
disminucién de 200 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 27,400 puestos de
trabajo, el empleo disminuyé en 700 puestos de trabajo o 2.49 por ciento con respecto al
aiio anterior.

e El sector de servicios profesionales y de negocios incrementé en 1,400 puestos de trabajo,
luego de un incremento de 700 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 174,400
puestos de trabajo, el empleo incrementé 10,200 puestos de trabajo o 6.21 por ciento
con respecto al afo anterior.

e El sector de educacién y servicios de salud incrementé en 1,100 puestos de trabajo, luego
de un incremento de 500 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 123,800 puestos de
trabajo, el empleo incrementé en 1,800 puestos de trabajo o 1.48 por ciento con
respecto al afo anterior.

e El sector de entretenimiento y hospitalidad incrementé en 3,600 puestos de trabajo, luego
de un incremento de 2,000 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 64,500 puestos de
trabajo, el empleo incrementé en 21,700 puestos de trabajo o 50.7 por ciento con
respecto al afo anterior.

e El sector de otros servicios incrementé en 800 puestos de trabajo, luego de un incremento
de 100 puestos de trabajo en el mes anterior. Con 72,400 puestos de trabajo, el empleo
incrementé en 1,100 puestos de trabajo o 1.54 por ciento con respecto al afio anterior.

Perspectiva de la Fuerza Laboral
e El nimero de habitantes de DC con empleo incrementé en 1,100 a lo largo del mes hasta
alcanzar los 363,400. La fuerza laboral incrementé en 300 hasta alcanzar los 385,600.
e Hace un afio, el empleo total fue de 352,600 vy la fuerza laboral fue de 378,300.

El nimero de desempleados fue de 25,700 y la tasa de desempleo fue de 6.8 por ciento.

Notas: Las tasas preliminares finales de desempleo de abril y mayo de 2022 se publicardn el viernes
17 de junio de 2022. El historial de trabajos y los estimados de la fuerza laboral del Distrito de
Columbia e informacién detallada sobre el mercado laboral estd disponible en estadisticas
laborales.

Notas técnicas: las cifras estimadas de empleo en la industria y los niveles de desempleo son
obtenidas a través del uso de dos diferente encuestas mensuales.

Los datos de empleo de la industria se obtienen de la encuesta de Estadisticas de Empleo Actual

(CES, por sus siglas en inglés). Una encuesta mensual de establecimientos comerciales realizada
por la Oficina de Estadisticas Laborales (BLS, por sus siglas en inglés) del Departamento de
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Trabajo de los Estados Unidos. La cual proporciona estimaciones de empleo, horas y datos de
ganancias divididas por la industria para la nacién en conjunto, todos los estados y la mayoria
de las dreas metropolitanas mds importantes (a menudo se conoce como la encuesta de
“establecimiento.”)

Los datos de empleo y desempleo de los habitantes son obtenidos principalmente de la encuesta
Nacional de Poblacién Actual (CPS, por sus siglas en inglés) del Distrito. La cual es una encuesta
de hogares realizada mensualmente por la Oficina del Censo de los EE. UU., bajo contrato con la
Oficina de Estadisticas Laborales (BLS), que proporciona informacién para el programa de
Estadisticas de Desempleo del Area Local (LAUS, por sus siglas en inglés).

Las cifras estimadas de diferentes sectores y de los hogares se analizan mensualmente
basdndose en la informacién de las encuestas recopiladas por la Oficina de Estadisticas
laborares. Ademds, estas estimaciones se comparan anualmente basdndose con los registros
administrativos de la Ley de Compensacion de Desempleo del Distrito y otros datos.

Los datos reflejan las revisiones anuales de 2021.
Los datos de empleo no incluyen a los trabajadores temporales.

Archivos adjuntos:

e Informacién sobre la Fuerza Laboral, Empleo, Desempleo y Tasa de Desempleo de DC
por Zona

¢ Informacién sobre Ingresos y Salarios de Empleo por Industria y Ubicacién de DC

e Estado de Empleo de la Poblacién de DC abril de 2022

Contenido relacionado:
Ultimas estadisticas mensuales
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